AWT

Arbeitsgemeinschaft
Warmebehandlung + Werkstofftechnik e.V.

Geschaftsordnung des Vorstands
1. Allgemeines

1.1. Der Vorstand fuhrt die Geschéafte der AWT nach MaB3gabe der Satzung und dieser Geschéfts-
ordnung.

1.2. Die Verteilung der Geschéftsbereiche auf die jeweils vom Vorstand benannten Mitglieder des
Vorstands sowie der Geschéftsstelle und der Geschéftsfiihrung ergeben sich aus dem als Anlage
beigefligten Geschéaftsverteilungsplan, der Bestandteil dieser Geschéaftsordnung ist.

1.3. Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn mindestens die Halfte der Mitglieder und der Vorsitzen-
de/die Vorsitzende oder einer der drei Stellvertreter(innen) anwesend sind. Der Vorstand ist jederzeit
berechtigt diese Geschaftsordnung zu dndern. Eine Abstimmung mit einfacher Mehrheit gentgt.

1.4. Der Geschéftsflihrende Vorstand beschliet im Rahmen der in der Anlage definierten Aufgaben
auch ohne den restlichen Vorstand. Der Geschéftsflhrende Vorstand ist beschlussfahig, wenn der
Vorsitzende/die Vorsitzende und mindestens zwei seiner drei Stellvertreter(innen) anwesend sind.

2. Gesamt- und Einzelgeschéftsfilthrung

2.1. Die Mitglieder des Vorstands tragen gemeinschaftlich die Verantwortung flr die Geschéftsfin-
rung. Sie arbeiten kollegial zusammen und unterrichten sich wechselseitig laufend Uber wichtige
Vorgange und MaBnahmen in ihren Geschéftsbereichen.

2.2. Der Vorstand im Sinne des § 26 des BGB (Geschéftsflihrender Vorstand) wird durch den Vorsit-
zenden/die Vorsitzende des Vorstandes und seinen/ihren Stellvertretern(innen) gebildet. Sie sind je-
weils einzeln zur Vertretung der AWT berechtigt.

2.3. Der Vorstand entscheidet

a) in allen Angelegenheiten, in denen nach dem Gesetz, der Satzung oder dieser Geschaftsord-
nung eine Beschlussfassung durch den Vorstand vorgeschrieben ist, insbesondere Uber

¢ die Berichterstattung Uber die Vorstandsarbeit in der Mitgliederversammlung,

o der Mitgliederversammlung zur Beschlussfassung vorzulegende Vorgange, wie die Hohe des
Forderbeitrages der persénlichen Mitglieder oder die Einrichtung von Fachausschissen und
Hartereikreisen,

e Anderungen der Geschaftsordnung aller Organe und des Geschéftsverteilungsplans des Vor-
standes

¢ die Verwendung von AWT-Mitteln fur satzungsgemalie Forschungsvorhaben,

¢ die Benennung der Vertreter flr den Wissenschaftlichen Beirat der AWT,

¢ die Benennung des Geschaftsflhrers/der Geschéaftsflihrerin nach § 30 BGB sowie die Festle-
gung des Aufgabenbereiches,

¢ die Festlegung des Sitzes der Geschéaftsstelle,

¢ Festlegung der Mitgliedsbeitrage der férdernden Mitglieder,

e die Aufnahme und den Ausschluss von Mitgliedern,

¢ die Benennung (Kooption) von Mitgliedern zur Erganzung des Vorstands bei vorzeitigem Aus-
scheiden von Vorstandsmitgliedern und Mitgliedern des Verwaltungsrates,

¢ die Benennung der Leitungen von Fachausschissen und Hartereikreisen,

b) in allen Angelegenheiten, die dem Vorstand durch die Mitgliederversammlung, den Vorsitzen-
den/die Vorsitzende, den Verwaltungsrat, das Kuratorium des Leibniz-Instituts fir Werkstoffori-
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entierte Technologien (Leibniz-IWT), den Sprecher/die Sprecherin des Wissenschaftlichen Bei-
rats der AWT oder einem Vorstandsmitglied zur Beschlussfassung vorgelegt werden,

¢) Uber die Aufgaben und Kompetenzen der einzelnen Vorstandsmitglieder.

2.4. Jedes Mitglied des Vorstands fuhrt den ihm zugewiesenen Geschéaftsbereich im Rahmen der
Vorstandsbeschllsse in eigener Verantwortung. Soweit MaBnahmen und Geschéfte eines Ge-
schéftsbereiches zugleich einen oder mehrere andere Geschéaftsbereiche betreffen, hat sich das
Mitglied des Vorstands zuvor mit den davon betroffenen Ubrigen Mitgliedern abzusprechen bzw.
eine Beschlussfassung des Gesamtvorstands herbeizuflhren.

2.5. MaBnahmen und Geschéfte eines Geschéftsbereichs, welche flr die AWT von auBergewdhnli-
cher Bedeutung sind oder durch welche der AWT auBergewodhnliche finanzielle Verpflichtungen ent-
stehen, bedirfen der vorherigen Zustimmung des Gesamtvorstands. Dies gilt auch fir solche MaB-
nahmen und Geschéfte, bei denen der Vorsitzende/die Vorsitzende des Vorstands die vorherige Be-
schlussfassung des Vorstands verlangt.

3. Vorsitz des Vorstandes

3.1. Der Vorsitzende/die Vorsitzende des Vorstands ist verpflichtet, gemeinsam mit den Gbrigen Mit-
gliedern des Vorstands fUr die Dauer seiner Tatigkeit Ziele festzulegen und Uber MaBnahmen zu de-
ren Realisierung zu befinden. Ihm/ihr obliegt die Koordination aller Geschéftsbereiche des Vorstands
und er/sie hat auf eine einheitliche Ausrichtung der Geschaftsfuhrung auf die durch die Beschllsse
des Vorstands festgelegten Ziele hinzuwirken.

Von den Mitgliedern des Vorstands kann er/sie jederzeit Auskinfte Uber einzelne Angelegenheiten
ihrer Geschéaftsbereiche verlangen und bestimmen, dass er/sie Uber bestimmte Arten von Geschéf-
ten im Voraus zu unterrichten ist.

3.2. Der Vorsitzende/die Vorsitzende des Vorstands reprasentiert den Vorstand und die AWT ge-
geniiber der Offentlichkeit, insbesondere gegenliber Behdrden, Verbénden, Wirtschaftsorganisatio-
nen und wissenschaftlich-technischen Organisationen. Er/sie kann diesbezlgliche Aufgaben im Ein-
zelfall auf ein anderes Mitglied des Vorstands oder auf den/die Vereinsgeschaftsfihrer/-in Ubertra-
gen.

3.3 Dem Vorsitzenden/der Vorsitzenden des Vorstandes obliegt die Federflhrung in der mindlichen
und schriftlichen Kommunikation mit dem Wissenschaftlichen Beirat und dem Verwaltungsrat der
AWT, sowie dem Kuratorium, dem Wissenschaftlichen Beirat und dem Industriebeirat des Leibniz-
IWT und deren Mitgliedern. Er/sie unterrichtet den AWT-Verwaltungsrat mindestens einmal jahrlich
Uber den Gang der Geschéfte und die Lage der AWT. Bei wichtigen Anldssen und bei geschéftlichen
Angelegenheiten, die auf die Lage der AWT von erheblichem Einfluss sein kénnen, hat er/sie dem
Vorsitzenden/der Vorsitzenden des Verwaltungsrates unverzUglich zu berichten.

4. Sitzungen und Beschliisse

4.1. Der Vorstand beschlieBt in der Regel in Sitzungen, die nach Bedarf - jedoch mindestens einmal
im Geschaéftsjahr - stattfinden und durch den Vorsitzenden/die Vorsitzende einberufen werden. Je-
des Mitglied des Vorstands kann die Einberufung einer Sitzung verlangen.

4.2, Zur Sitzung ist vom Vorsitz des Vorstandes schriftlich mit einer Frist von mindestens zwei Wo-
chen unter Beifligung einer Tagesordnung einzuladen. Die Einladung erfolgt in der Regel schriftlich
per E-Mail und durch die AWT-Geschaftsfihrung im Namen des Vorsitzenden/der Vorsitzenden.
Vorschlage zur Erganzung der Tagesordnung kénnen dem Vorsitzenden/der Vorsitzenden des Vor-
standes oder der GeschaftsfUhrung bis spétestens eine Woche vor dem Sitzungstermin mitgeteilt
werden. Nicht auf der Tagesordnung genannte Angelegenheiten werden in der Sitzung nur mit Zu-
stimmung der Mehrheit der Anwesenden behandelt.

4.3. Der GeschéftsfUhrer/die GeschéaftsfUhrerin nimmt, wenn nicht anders beschlossen, an der Vor-
standssitzung teil, ist jedoch nicht stimmberechtigt. Zur Vorstandssitzung konnen weitere Mitglieder
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der AWT, zu einzelnen Punkten der Tagesordnung auch Nichtmitglieder eingeladen werden; auch
diese sind nicht stimmberechtigt.

4.4. Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn die Halfte seiner Mitglieder und der Vorsitzende/die Vor-
sitzende oder einer der drei Stellvertreter(innen) anwesend ist. Ist die Beschlussfahigkeit nicht gege-
ben, so ist zu denjenigen Tagesordnungspunkten, Uber die mangels Beschlussfahigkeit nicht abge-
stimmt werden konnte, unter Wahrung der in (2) genannten Frist eine neue Sitzung einzuberufen. In
dieser ist der Vorstand auch dann beschlussfahig, wenn weniger als die Halfte der Vorstandsmitglie-
der anwesend ist. Hierauf ist in der Einladung hinzuweisen.

4.5. Die Beschlussfassung auf Vorstandssitzungen erfolgt mit einfacher Mehrheit der abbgegebenen
Stimmen. Bei Stimmengleichheit gibt die Stimme des Vorsitzenden/der Vorsitzenden den Ausschlag.
Das Abstimmen erfolgt in der Regel offen, muss aber auf Verlangen eines oder mehrerer Vor-
standsmitglieder geheim erfolgen. Das Stimmrecht auf Vorstandssitzungen kann nicht Ubertragen
oder schriftlich ausgetbt werden.

4.6 Uber jede Vorstandssitzung ist ein Protokoll anzufertigen, aus der sich Ort und Tag der Sitzung,
die Teilnehmer, die Tagesordnung und der Wortlaut der Beschllsse ergeben. Das Protokoll wird
allen Mitgliedern des Vorstands per E-Mail Ubermittelt. Ein vom Vorsitzenden/der Vorsitzenden, er-
satzweise von einem der Stellvertreter(innen) unterzeichnetes Original ist bei der Geschéftsstelle zu
hinterlegen. Das Protokoll gilt als genehmigt, wenn kein Mitglied des Vorstands in der der Verteilung
folgenden Sitzung der Niederschrift widerspricht.

4.7. Entscheidungen des Vorstands kdnnen auch per Umlaufbeschluss per E-Mail eingeleitet wer-
den, scofern kein Vorstandsmitglied die Beschlussfassung auf einer Sitzung verlangt. Die Versendung
erfolgt durch den Vorsitzenden/die Vorsitzende oder die Geschéftsflhrung. Der Abstimmungsge-
genstand ist hierbei schriftlich darzulegen und die Beschlussfassung hat mit einer angemessenen
Fristsetzung, die mindestens 5 Arbeitstage betragt, zu erfolgen. Die Mitglieder des Vorstands haben
die Méglichkeit inre AuBerungen, Zustimmung oder Ablehnung auf Umlaufbeschliisse als Antwort
per E-Mail an alle Mitglieder des Vorstands oder die Geschéaftsfihrung oder den Vorsitzenden/die
Vorsitzende mitzuteilen. Das Ergebnis der Abstimmung wird in der der Abstimmung folgenden Sit-
zung des Vorstands zu Protokoll gegeben. Stimmt ein Vorstandsmitglied nicht rechtzeitig ab, so gilt
dies als Stimmenthaltung.

4.8. Die satzungsgemaBe Wahl des Vorsitzenden/der Vorsitzenden des Vorstandes und seiner drei
Stellvertreter(innen) flr zwei Jahre, erfolgt in der Sitzung zu Beginn des jeweiligen Geschéftsjahres.

4.9. Zur Wahrmehmung der Aufgaben des Geschaftsfihrenden Vorstands finden in der Regel monat-
liche Telefonkonferenzen sowie mindestens eine Sitzung im Geschaftsjahr statt. Die AWT-
Geschaftsflhrung ist zur Anwesenheit verpflichtet, wenn der Geschéaftsflhrende Vorstand nicht an-
ders entscheidet. Die Sitzungen werden durch den Vorsitzenden/der Vorsitzenden des Vorstands
oder den Geschéaftsfuhr/die GeschéftsfUhrerin einberufen. Der Geschaftsflhrende Vorstand fasst
seine Beschllisse mit einfacher Mehrheit der abgegebenen Stimmen. Bei Stimmengleichheit gibt die
Stimme des Vorsitzenden/der Vorsitzenden den Ausschlag. Der Geschéaftsflhrende Direktor/die Ge-
schéftsfUhrende Direktorin des Leibniz-IWT nimmt auf Einladung durch den Vorsitzenden/die Vorsit-
zende an den Telefonkonferenzen tell, ist aber nicht stimmberechtigt. Uber Sitzungen und Telefon-
konferenzen ist ein Protokoll anzufertigen, aus der sich Datum, Tagungsort, Teilnehmer, Tagesord-
nung und der Wortlaut der BeschlUsse ergeben.

4.10. Der AWT-Vorstand fuhrt zusammen mit dem AWT-Verwaltungsrat mindestens alle 5 Jahre
einen Workshop zur strategischen Ausrichtung der AWT aus. Die Organisation liegt beim AWT Vor-
stand.

5. Befugnisse in Rechtsgeschaften und finanziellen Angelegenheiten

5.1. Der Abschluss von Rechtsgeschaften eines Mitgliedes des Vorstandes im Namen der AWT mit
der eigenen Person ist -vorbehaltlich eines abweichenden Beschlusses des Vorstandes- unzuldssig.

5.2. Der Vorstand flhrt keine eigene Kasse. Fur die Abwicklung sédmtlicher Geldgeschéfte ist die
AWT-Geschéftsstelle zustandig. Bankvollmacht haben ausschlieBlich der/die durch den Vorstand
bestimmte GeschaftsfUhrer/GeschaftsfUhrerin sowie der Vorsitzende/die Vorsitzende. Der Ge-
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schéftsfuhrer/die GeschéftsfUhrerin veranlasst auch die Anweisung des jahrlichen Beitrags geman
Stiftungsurkunde an das Leibniz-IWT.

5.3. Alle Ausgaben, die im Rahmen des Haushaltsplanes liegen, werden bis zu einem Betrag von
5.000 Euro (durch Online-Banking) durch die Geschéftsstelle selbsténdig abgewickelt. Gleiches gilt
flr satzungsgemaBe Uberweisungen an das Leibniz-IWT (ohne Limitierung). Uberweisungen mit Be-
tragen Uber 5.000 Euro bedirfen zusatzlich der Unterschrift des Vorsitzenden/der Vorsitzenden auf
dem Uberweisungstrager.

5.4. Der Vorsitzende/die Vorsitzende des Vorstandes und jede(r) der drei Stellvertreter/innen ist bei
vom Vorstand beschlossenen Aufgaben im Einzelfall fir Ausgaben bis zu einem Betrag von 10.000
Euro entscheidungsbefugt.

5.5. Ausgaben flr Forschungszwecke werden von der Geschéftsstelle entsprechend vorliegender
Vorstandsbeschllsse und den gultigen Regeln der Arbeitsgemeinschaft industrieller Forschungsver-
einigungen ,Otto von Guericke” e. V. (AiF) angewiesen.

5.6. Ausgaben, die den Mitgliedern des Vorstandes im Zusammenhang mit den ihnen vom Vorstand
Ubertragenen Aufgaben entstehen, kdnnen gegen Nachweis bis zu einer Hohe von 500 Euro ersetzt
werden. Die Entscheidung hiertiber obliegt dem Geschéftsfihrenden Vorstand.

5.7.Vom Vorstand beschlossene Aufgaben, fir die ein Auslagenersatz geltend gemacht wird, und
die Uber das Tatigkeitsfeld der Vorstandsarbeit hinaus gehen, bedlrfen unter Angabe der voraus-
sichtlich entstehenden Kosten der Genehmigung des Gesamtvorstands und der schriftlichen Beauf-
tragung durch den Vorsitzenden/die Vorsitzende oder dem/der hierflr benannten Stellvertreter/in.
Die Abrechnung der Auslagen ist unmittelbar nach ihrem Anfall und bis zum Ende des jeweiligen Ge-
schéftsjahres vorzunehmen und die Rechnung der AWT-GeschaftsfUhrung vorzulegen.

5.8. Die Delegation von Vorstandsangelegenheiten an Dritte wird vertraglich geregelt und kann nur in
inhaltlichen Punkten (unentgeltlich) erfolgen.

5.9. Alle Einnahmen- und Ausgaben im Rahmen von AWT-Aufgaben erfolgen ausschlieflich Uber die
AWT-Geschéftsstelle.

6. Datenschutz

6.1. Die Mitglieder des Vorstandes haben die Regeln der AWT-Datenschutzverordnung zu befolgen.
Personenbezogene Daten wie Adressdaten und E-Mail-Adressen werden ausschlieBlich fur die
Kommunikation innerhalb des Gremiums oder mit AWT-Funktionstréagern sowie der Geschéftsstelle
benutzt und durfen nicht an Dritte weitergeben werden. Die AWT-Geschéftsstelle darf die Daten der
Mitglieder des Vorstands zu Zwecken der Vereinsverwaltung nutzen und archivieren.

7. Verhaltenskodex

7.1. Die Mitglieder des Vorstands sind verpflichtet die Regeln des AWT-Verhaltenskodexes zur Ein-
haltung der kartellrechtlichen Vorschriften bei Gremiensitzungen und Veranstaltungen zu befolgen.
8. Giiltigkeit

8.1. Der Vorstand der AWT hat die vorliegende Geschéftsordnung in seiner Sitzung am 13.02.2019
beschlossen. Sie tritt mit sofortiger Wirkung in Kraft und ersetzt die Version vom 22. Oktober 2014,
Hannover, den 13. Februar 2019

Fur den Vorstand

gez. Dr. Winfried Grafen (Vorsitzender)
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